Referat FAU – Ellingsrud skole   
  
	Tilstede:  
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  Saksliste:  
1. Godkjenning av referat 
a. Godkjent

2. Presentasjon av elevrådsrepresentanter
Erica og Manour fra elevrådet ble presentert av Tsega:
Viktig at elevrådet representerer alle elever, veldig fornøyd med de som er representanter, alle møter for å skape samhold.
a. Elevrådskonferansen - onsdag i forrige uke, om KI og chatGPT i skolehverdagen på en riktig måte - er det riktig å bruke? Kommer an på hvordan du bruker det, ikke gi hele svaret, kopiere litt herfra og derfra.
b. Elevrådsløftet - arr. I regi av elevorganisasjone, for tre uker siden. Hvordan man driver elevråd - søke støtte til skoleballet, eller sosiale ting for skolen.

3. Skoleledelsen orienterer
a) Skolestart
Starta med skoletur for 10.trinn – noen nye lærere. Kjempevellykka, bare to som ikke var med. 9.trinn vært å tur klassevis til Grønnlihytta, 8.trinn til Vangen. Målet er relasjonsbygging mellom lærere og elever.
Ansatt veldig mange nye, hatt fin planuke, samarbeidslæring i fokus. Jobbe med fellesskapet.
Mange dyktige lærere, fått mye på stell, skolemåltid (første i Oslo), vi jobber hele tiden med å forbedre rutiner, ikke alt på plass
Kjøpt og delt ut matboks – noen glemmer osv
10. har eget sosialt rom, og anledning til å gå på Rema 1000, inspeksjon hver dag. Butikken er fornøyd, dialog med Abil, skryter med kull, er det stjeling er det helt slutt. Kan bli litt mye energidrikker
b) Anmerkninger og skolemiljøet
· skal gå gjennom rutinene med elevrådet, de reagerer på noen av punktene fordi skolen ikke følger reglene – noen opplever at det bruker som straff eller trussel, ha WS med elevrådet, ta med det de sier til lærerne. Noen områder er det ok med anmerkninger, men ikke alle. Målet er at eleven skal forstå konsekvenser, ikke å straffe.
· Veldig viktig med dialog rundt dette, lagt seg på en linje der det er 7-8 anmerkninger risikerer man å gå ned, men man må se på konteksten rundt eleven
· Vanskelig for 8.trinn å forstå systemet i starten.
· Diskuteres om det skal gås bort fra
c) Bemanningssituasjonen
· Mange gode lærere ansatt, Tsegas stilling nå utlyst – noen trenger litt mer tid til å bli kjent med skolen – Rizwan har ansvaret for veiledningen. Sette sammen team med erfarne og uerfarne, hvordan matche den og den klassen. Veldig fornøyd med 8.trinnlærerne, 9.trinn jobbes det tett med etter et krevende fjorår, alle kontaktlærerne skal på læringsmiljøseminar, 10.trinn, mange nye kontaktlærere, eksamensår, de skal på VGS og ha eksamen, jobbe spissa mot hvert team. Ansatt to spesiallærere, prøver å rekruttere og hvordan beholde lærere over tid, definere hvem vi på Ellingsrud er.
d) Årshjul uteaktiviteter gjennom skoleåret 
· Tsega ettersender forslag fra elevårdet

4. Foreldrekafe – informasjon og rekruttering – mye frustrasjon rundt dette
a. Det er opprettet Facebookgruppe 8B – hvordan sende ut info?
b. sende skolemelding – 
c. bli kjent møte i 8C – ingen møtte.
d. 9b har spondgruppe, mangler fem familier
e. FORSLAG: Sende epost med ark til lærer som lager ranselpost
5. Natteravn – utsatt pga sykdom

6. Økonomi – søker støtte hvor? Damir etterlyser forslag.

7. Trinnfester – gruppearbeid trinnvis
a. 8.trinn 4.11 NB: ny dato!
b. 9.trinn 11.11
c. 10.trinn 25.11
d. Excelark som mal for arrangering fest vedlagt.

8. Orientering om årsmøte i Foreningen FAU
a. Kommer innkalling – blir en del av neste møte

9. Orientering om trafikksituasjonen
a. Kort om oppslag i Akers Avis Groruddalen

